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HOSPITAL de MAGALHAES LEMOS, EPE
AVISO
Constituigao de Bolsa de Reserva para eventual Recrutamento
de Assistente Operacional
0 Hospital de Magalhdes Lemos, EPE, pretende constituir uma reserva de recrutamento de
Assistentes Qperacionais, em regime de contrato individual de trabalho, correspondente a uma carga

horaria semanal de 35 horas, a exercer em regime de horério de trabalho rotativo, por turnos.

1 - Descri¢ao de Fungdes e outras Condigdes

1.1- Funcdes: inerentes as fungdes de Assistente Operacional, com o conteddo funcional descrito
no anexo a que se refere a clusula 5° do acordo coletivo celebrado entre o Centro Hospitalar
Barreiro Montijo, EPE e outros e o Sindicato dos Trabalhadores da Adminisiragdo Publica e de
Enlidades com Fins Pablicos — SINTAP e outros, publicado no Boletim de Trabalho e Emprego n’
23,22/6/2018, ao qual corresponde o grau de complexidade funcional, designadamente:

a) Fungdes de natureza execuliva, de carter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais
bem definidas e com graus de complexidade varidveis;

b) Execugdo de tarefas de apoio elementares, indispenséveis ao funcionamento dos orgéos e
servigo, podendo comportar esforgo fisico;

¢) Responsabilidade pelos equipamenlos sob a sua guarda e pela sua correla ulilizagdo,
procedendo, quando necessario, 4 manutengdo e reparagao dos mesmos.

No dmbito funcional enunciado especificam-se as seguinies fungdes:

a) Distribuigdo de bens de consumo, materiais, equipamentos e expediente, incluindo a recolha,
entrega, movimentagao, carga e descarga nos locais previstos;

b) Higiene, limpeza e manutengdo dos locais e equipamentos em ambientes clinicos e nao clinicos,
de acordo com procedimentos técnicos definidos;

¢) Apoio generalizado na prestagio de cuidados de higiene, conforio e alimentagdo (inclui a
preparagio e distribuicdo) aos utentes, sob supervisdo técnica;

d) Transporte e acompanhamento de utentes, em camas, macas, cadeiras de rodas ou a pé, entre os
diferentes setvigos e outras instituicdes prestadoras de cuidados;

e) Execugdo das diferentes tarefas associadas ao reprocessamento de dispositivos médicos de uso

multiplo, sob supervisao técnica;
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f) Participar em mudangas de equipamentos e insialacdes;
g) Garanlir o controlo de entradas e saidas de pessoas;
h) Zelar pela seguranga dos bens, equipamentos e instalagdes dos servigos;

i) Colaborar nos cuidados pos-morte e transportar cadaveres.

1.2 - Remuneracio base: 635,07 euros;

1.3 - Carga Hordria; 35 horas semanais, em regime de trabalho por turnos, distribuidos pelos 7 dias

da semana, sujeilo a turnos rotativos (incluindo fins de semana e noites).

2 - Requisitos de admissdo obrigaldrios:

- |dade igual ou superior a 18 anos;

- Escolaridade minima obrigatoria;

- Disponibilidade imediata (a declarar no requerimento de apresentagdo de candidatura);

- Disponibilidade para trabalhar por turnos, nomeadamente noites € fins-de-semana (a declarar no
requerimento de apresentagao de candidatura),

- Possuir condigdes fisicas indispensaveis ao exercicio das fungdes a que se candidata (adequadas

a manipulagdo de doentes e cargas).

2.1- Requisitos de admissdo preferenciais:
- Delentor do curso profissional de 1écnico auxiliar de saide nos termos da Portaria n.° 1041/2010,
de 07 de oulubro, e

- Experiéncia em funges semelhantes, desempenhadas em contexto hospitalar.

2.2 - Qutros requisitos
- Capacidade de trabatho em equipa, relacionamento interpessoal e de comunicagao;
- Dinamismo;

- Elevado sentido de responsabilidade.
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3 - Candidalura
Os candidatos deverdo formalizar a sua candidatura mediante o preenchimento do formulario em

anexo ao presente aviso e gntreques presencialmente, no Servigo de Gestdo de Recursos Humanos
do Hospilal de Magalhdes Lemos, EPE, até as 17:00 do dia 11/11/2019.

4 - Documentos a apresentar:

o Curriculo Profissional, elaborado em formato modelo Europeu (Europass};

o Folocopia do Certificado de habilitagdes;

o Declaragio{des) de tempo de servigo profissional emitido pela(s) entidade(s)
empregadora(s);

o Fotocopia do Certificado de registo criminal;

o Alestado de robustez fisica;

o Folocopia do (s) certificado(s) de agdo (Ges) de formagdo e aperfeigoamento profissional
em areas relacionadas com as exigéncias e as competéncias necessarias ao exercicio da
fungdo, com a respetiva duragdo em horas (obrigatério para efeitos de valorizagdo, sob pena
de ndo atribuigao de nola);

o Declaracao de consentimento e de confidencialidade no tratamenlo de dados pessoais no
ambito de procedimento concursal de Bolsa de Recrutamento para assistentes operacionais

devidamente preenchida e assinada, igualmente em anexo ao presente.

5 - Critérios de exclusao

Serdo excluidos os candidatos que:

5.1. Aquando da submissao da candidatura:

5.1.1. Nao apresentem documento comprovativo de habilitagoes;

5.1.2. Ndo apresentem o requerimento de candidatura devidamente preenchido;

5.1.3. Procedam 2 entrega da candidatura sob outro meio/forma que ndo o referido neste aviso de
aberlura ou a entrega da candidatura fora do prazo,

5.1.4. Nao cumpram os requisitos obrigatdrios;
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5.1.5. Nio apresentem a declaragao de consentimento e de confidencialidade no tratamento de
dados pessoais no ambito de procedimento concursal de Bolsa de Recrutamento para assistentes
operacionais devidamente preenchida e assinada;

5.1.6. Apresentem declaragbes ou documentagdo falsas, e

5.1.7.. Faltem & Entrevista de Selegao.

6 - Métodos de selegdo
o 1%Fase : Avaliagao curricular
e 2°Fase:Entrevista Profissional de Selegdo, apenas aos candidatos classificados aié a 70.2
posicdo decorrente da avaliagao curricular.

e 3 Fase : Elaboragao de lista de ordenagdo final

7 - Critérios de desempate e ordenagao

Os candidatos que cumpram todos os requisilos acima expressos serdo ordenados de forma
decrescente por nota de classificagdo da Classificagao Final.

Em caso de empate serao utilizados, consecutivamente, os seguintes critérios:

7.1. Detentor de Curso Profissional de Técnico Auxiliar de Salde;

7.2. Mais tempo de exercicio profissional na area da sadde (em dias);

7.3. Maior nimero de agdes de formagdo em areas relacionadas com o exercicio da fungao;

7.4. Detentor de maior nivel de escolaridade.

8 - NotificagOes e Publicagdes

8.1. Todas as notificagbes aos candidatos serdo efetuadas através do envio de correio eletronico
para 0 enderego por estes fornecidos aquando da respetiva candidatura;

8.2. A divulgagio das listas de candidatos admitidos e excluido, bem como dos candidatos
admitidos 2 entrevista profissional de selegdo e lista de ordenagdo final, serdo afixadas no Placard
do Servigo de Gestdo de Recursos Humanos do HML, EPE, assim como na pagina da internet do
HML, EPE.
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9 - Validade da reserva de recrutamento
A reserva de recrutamento constituida sera vélida pelo periodo de 24 meses, a contar da data de

homologagao da lista de classificagao final.

A Responsavel pelo Servico de Gestdo ge Recursos Humanos
Dr2 Liliana Pereira

Anexo: Dois formularios.
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Anexo 1 - Requerimento.

Exmo Senhor
Presidente do Conselho de Administragdo do
Hospital de Magalhaes Lemos, E.P.E.

Nome

portador(a) do documento de identificagio (CC efou BI} com o n’

vdlido até / /

residente na Rua

- , vem pelo requerer a V/Ex? que se

digne admiti-lo(a) a bolsa de recrutamento publicitada na intranet, site do Hospital de Magalhdes
Lemos EPE, Placard do SGRH, assim como no jornal

através de Aviso publicado em

/ / , para eventual recrutamento de assistente operacional.

Para os devidos efeitos, declaro disponibilidade imediata para iniciar fungdes, bem como para
trabalhar por turnos, que inclui noites e fins-de-semana.

Declaro ainda, sob compromisso de honra, que todas as informagdes fornecidas sdo verdadeiras,
declarando igualmente ter conhecimento de que a prestagdo de falsas informagdes, implica a minha
exclusao do procedimento.

Anexo ao presente a Declaragdo de Consentimento e de Confidencialidade no tratamento de dados
pessoais no ambito do presente procedimento concursal para constitiigio de Bolsa de
Recrutamento para assistentes operacionas.

Pede deferimento

Porto, / /
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Anexo 2

Declaragdo de consentimento e de confidencialidade no tratamenio de dados pessoais no ambilo de

procedimento concursal de Bolsa de Recrutamento para assistenies operacionais

Eu, , portador do documento
de identificagdo (CC efou Bl com o nt , valido até
/ / , declaro, na qualidade de candidalo(a) ao procedimenlo concursal acima

identificado e para os efeitos previstos no Regulamento Geral de Protegdo de Dados, (doravante RGPD)
prestar, por este meio, 0 meu CONSENTIMENTO para o tralamento dos dados e documentos pessoais gue
tenha direta ou indiretamente informado, fornecido ou cedido no dmbito do presente concurso procedimento
ao Hospilai de Magalhdes Lemos, EPE {doravante HML, EPE), pessoa coletiva n.° 502 828 790, sito na Rua
do Professor Alvaro Rodrigues, s/n, 4149-003 Porto, sob compromisso desta entidade manter a
confidencialidade dos meus dados e a identidade das pessoas responsaveis pelo tratamento e recolha dos
meus dados e cumprimento da demais legislacao.

Declaro ainda permilir, sem prejuizo do atrds disposlo, a disponibilidade, articulagao e o intercambio dos
dados pessoais fornecidos ou informados com enlidades ou pessoas lerceiras, desde que a divulgagdo dos
dados tenha por finalidade a atividade da Instituigdo e o processo concursal acima identificado, salvo se por
escrilo desistir da minha candidatura, ou ainda se por molivo de forga maior, deixarem de estar reunidas as
condigBes necessarias para a manutengdo do tratamento dos dados, sendo que, neste Ultimo caso, 0s
referidos dados pessoais poderdo ser conservados, nos termos descrilos da lei.

Mais declaro que a presente declaragdo conslitui titulo baslante para conferir autorizagdo para o tratamento
dos meus dados e documentos pessoais no dmbilo do referido procedimento concursal aberto no HML, EPE
podendo esla entidade logo que finalizado e concluido o procedimento concursal inutilizar ou destruir o meu
processo de candidatura e todos os documentos anexos, se nao os reclamar ou solicitar a sua devolugao por
escrito.

Declaro, para os efeilos do RGPD, ter tomada pleno conhecimento e compreendido devidamenle os direitos e
obrigagdes que assistem relativamente ao tratamenlo, seguranga e confidencialidade dos dados pessoais e 0
teor completo da presenle declaragio, assim como declaro que sou ofa) legitimo(a) titular dos dados

nominativos e compreendo o alcance da presente declaragio.

Porto, / /




